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*
1. Về đặc điểm đảng, đoàn thể:

· Tổng số cán bộ, công chức, viên chức, người lao động: 394
· Tổng số đảng viên:                     53
· Số chi, đảng bộ trực thuộc:        05
· Tổng số đoàn viên Công đoàn:  390
· Tổng số đoàn viên Thanh niên: 3365 (trong đó GV: 71; HS-SV: 3294 )
· Phân công cấp ủy phụ trách công tác dân vận:  có    (   không     (
+ Chức vụ đồng chí phụ trách công tác dân vận trong đảng:
        
               Bí thư   (   Phó Bí thư    (   UVTV   (  Đảng ủy viên   (
+ Chức vụ chính quyền:  Phó Hiệu Trưởng
2. Kết quả thực hiện công tác dân vận:
· Số văn bản đã ban hành lãnh đạo, chỉ đạo công tác dân vận của cấp ủy (nghị quyết, chương trình, kế hoạch, chỉ thị, công văn; nêu rõ nội dung văn bản):


+ 
Quyết định thành lập và phân công Ban Dân Vận Đảng bộ nhà trường số 102 QĐ/ĐB ngày 05/9/2012


+
Thông báo phân công nhiệm vụ công tác Dân vận tại các chi bộ trực thuộc số 120 TB/ĐU ngày 30/10/2012.


-   Ban hành Quy chế công tác dân vận: rồi  (  chưa  (
· Công tác bồi dưỡng, tập huấn nghiệp vụ về công tác dân vận năm 2013, do đơn vị tổ chức:  
+ Số lớp:  00;  số người tham dự: 00
+ Đối tượng: 
· Công tác quán triệt, tuyên truyền các văn bản về công tác dân vận:

+ Số cuộc  01;  số lượt người: 394 người.,
+ Đối tượng: CB – CC – VC, người lao động kết hợp với đợt sinh hoạt chính trị 
Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh.

· Công tác kiểm tra, giám sát về công tác dân vận đối với các đơn vị trực thuộc:

+ Số lần:  00;  số đơn vị được kiểm tra: 
3. Kết quả thực hiện Quy định số 1043-QĐ/TU ngày 21/9/2004 của Ban Thường
vụ Thành ủy về việc phân công đảng viên trực tiếp làm công tác vận động quần chúng ở cơ sở:

· Cấp ủy ban hành văn bản lãnh đạo, chỉ đạo: có     (    không   (
· Có tổ chức kiểm tra: có   (      không    (
· Tổ chức quán triệt, triển khai thực hiện Quy định số 1043: có   (   không  (
-   Hình thức tổ chức: 

                             +  Gửi công văn xuống các chi bộ trực thuộc 


-  Số chi bộ có phân công: 5/5 (tổng số chi bộ).
+ Số đảng viên được phân công làm công tác dân vận quần chúng: 08
Trên tổng số đảng viên, 53 chiếm tỷ lệ 15 %
4. Kết quả lãnh đạo thực hiện Quy chế Dân chủ  ở cơ sở 

4.1.Về Ban Chỉ đạo (BCĐ) QCDC:
 
-  Thành lập BCĐ thực hiện QCDC:           có   (   không   (

-  Củng cố, kiện toàn BCĐ: 
có    (   không   (
·  Trưởng ban là:         Bí thư  (    Phó Bí thư   (  UVTV   (
·   Tổng số thành viên Ban Chỉ đạo:  11 người.
· Quy chế làm việc của Ban Chỉ đạo:        có    (   không   (
· Số lượng văn bản chỉ đạo thực hiện QCDC ban hành trong 6 tháng đầu năm 2013


(công văn, hướng dẫn, kế hoạch)
  +  Quy chế chi tiêu nội bộ năm học 2012 – 2013.
  +  Quy chế thực hiện dân chủ trong hoạt động nhà trường.

· Tổ chức tập huấn, quán triệt các văn bản về QCDC:

+ Số lớp:
 00, số người: 00 ;  đối tượng: 00
+ Hình thức tổ chức: 
-   Tổ chức kiểm tra thực hiện QCDCCS:

 
+ Số lần kiểm tra:  00;  số đơn vị đã được kiểm tra: 00
4.2.Kết quả lãnh đạo thực hiện Quy chế Dân chủ ở cơ sở 
* Đối với cơ quan hành chính nhà nước
- Cơ quan, đơn vị tổ chức quán triệt các văn bản về thực hiện QCDC:100 %


+ Tổng số người tham dự: 394
- Tỷ lệ cơ quan, đơn vị tổ chức hội nghị CBCC năm 2013:100 %

- Kết quả xếp loại cơ quan, đơn vị:


Tốt:100 %;  Khá: 00 %;  Trung bình  00%; Yếu 00 %
* Đối với các loại hình doanh nghiệp
- Doanh nghiệp nhà nước: Số lượng:


- Số doanh nghiệp đã tổ chức hội nghị CNVC, NLĐ
, tỷ lệ
%

- Công ty cổ phần, công ty TNHH

Tổng số công ty cổ phần, công ty TNHH


· Trong đó:
+ Số công ty TNHH một thành viên có vốn nhà nước 100%

+ Số công ty TNHH một thành viên có vốn nhà nước trên 50%


+ Số công ty có từ 100 đến 500 lao động trở lên
tỷ lệ
%

+ Số công ty có từ 500 lao động trở lên
tỷ lệ
%

+ Số công ty có tổ chức đảng
tỷ lệ 
%
+ Số công ty có tổ chức công đoàn
/
tỷ lệ 
%

+ Số công ty đã ký kết thỏa ước lao động tập thể

tỷ lệ 
%

+ Số công ty đã quán triệt, triển khai thực hiện NĐ 87/CP: 
tỷ lệ 
%
+ Số công ty đã tổ chức Hội nghị người lao động: 
/
tỷ lệ: 
%
· Trong đó:

              Số công ty có từ 100 đến 500 lao động trở lên
tỷ lệ
%

              Số công ty có từ 500 lao động trở lên
tỷ lệ
%

+ Kết quả xếp loại công ty CP, TNHH thực hiện QCDC:

Tốt:
%;  Khá:
%;  Trung bình
%;  Yếu 
%
* Giải quyết đơn thư, khiếu nại, tố cáo của công dân, cán bộ công chức:

+ Tổng số đơn: 04 ,  tăng: ….;  tỷ lệ : …. % so với năm …..
· Trong đó: Đã giải quyết 04 , đạt tỷ lệ: 100 %.

     Số đơn chưa giải quyết: 00, chiếm  tỷ lệ: 00 %
* Công tác đối thoại trực tiếp:  Số cuộc: 00; số người: 00
5. Tổ chức sơ kết, tổng kết, biểu dương khen thưởng 6 tháng đầu năm 2013: 
5.1. Thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo”:
· Công trình, mô hình đăng ký thực hiện phong trào:                    Có  (    không  (
· Sơ kết, tổng kết  thực hiện phong trào “dân vận khéo”:              Có  (    không  (
· Bình chọn  tuyên dương thực hiện phong trào “dân vận khéo”:  Có  (    không  (
· Trong đó:

+ Số tập thể được tuyên dương “Dân vận khéo”:  00; tỷ lệ 00 %
+ Số cá nhân được tuyên dương “Dân vận khéo”:  01 tỷ lệ 01 %
 
Gồm có: 

                    - Ông Phạm Minh Nghĩa – Chủ tịch Công đoàn trường
5.2. Thực hiện QCDC ở cơ sở:

- Xây dựng và thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở:   Có     (   không    (
 
- Xây dựng và thực hiện Quy chế chi tiêu nội bộ:  Có     (   không    (
· Sơ kết, tổng kết  thực hiện QCDC ở cơ sở:          Có     (   không    (
· Số được công nhận thực hiện tốt QCDC 24 đơn vị, trong đó:

+ Số tập thể được tuyên dương:  00 tỷ lệ  00% 
6. Kiến nghị, đề xuất của cơ sở:
- Không.

                   T/M BCH ĐẢNG BỘ 







                      BÍ THƯ

Nơi nhận:

- Đảng ủy Sở (để báo cáo);
- Lưu VP.
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